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Единая карта 
петербуржца
Сотрудники СПб ГБУ «Ленсвет» оформи-

ли Единую карту петербуржца, на кото-
рую теперь будет начисляться заработная 
плата в бюджетном учреждении. Приоритет-
ный проект Правительства Санкт-Петербур-
га призван повысить доступность и прозрач-
ность социальных услуг, предоставляемых 
гражданам, за счет надежного и современ-
ного электронного инструмента. У карты 
множество возможностей. Это незаменимый 
помощник в повседневной городской жиз-
ни. От самого простого – карта может быть 
обычным проездным. В школе она расска-
жет, как пообедал ребенок и во сколько при-
шел на занятия. В театре и музее даст скид-
ку на билет. На ней можно держать деньги, 
снимать, пополнять счет – этой карты бу-
дет достаточно для того чтобы записаться 
на прием к врачу.

С новой страницы
С 1 августа «Ленсвет» сменил свою орга-

низационно-правовую форму – с госу-
дарственного унитарного предприятия на го-
сударственное бюджетное учреждение на 
основании Постановления Правительства 
Санкт-Петербурга от 18 апреля 2019 года 
№ 218. Реорганизация осуществлена в рам-
ках федеральной политики по сокращению 
количества ГУП, в соответствии с которой 
предприятия социального сектора подлежат 
реорганизации в бюджетные учреждения.

Сотрудникам 
проиндексировали 
заработную плату

В июле должностной оклад (тарифная 
ставка) работников «Ленсвета» повы-

сился на 4%.
Во исполнение «майских» Указов Прези-

дента Российской Феде рации Владимира 
Путина, среди которых было и поручение 
«обеспечить рост реальных доходов граж-
дан», компания планомерно повышает уро-
вень оплаты труда сотрудников для выве-
дения размера средней заработной платы 
работников на среднегородской уровень. 

Если смотреть статистику за последние 
5 лет увеличения размера средней заработ-
ной платы в «Ленсвете», то повышение про-
изошло на 34%.

349 000
светильников

Освещенных:

Подсвеченных:

9,7 тысяч км 
сетей

3400 улиц
630 кварталов

1750 детских и спортивных площадок
140 парков, садов и скверов

190 мостов

490 достопримечательностей

таким количеством можно 
осветить свыше семи 
российских городов с 

территорией 350 кв. км.

что почти равнозначно 
протяженности трассы 
от Санкт-Петербурга 

до Магадана

Работа в цифрах:

19 сентября «Ленсвет»  отмечает юбилей. В этом 
году он стал 85-м в жизни организации. Это 

серьезная дата. Учреждение сыграло значитель-
ную роль в формировании того Петербурга, в кото-
ром мы живем сегодня. Предприятие мужественно 
прошло серьезное испытание временем и сегодня 
остается одним из ключевых системы жизнеобеспе-
чения Петербурга, развиваясь вместе с городом. 
Я горжусь тем, что мы с вами стали частью исто-
рии предприятия. Благодаря целеустремленности, 
огромной созидательной энергии, творческому по-
иску, профессионализму, умению бережно сохра-
нять традиции,  наш коллектив неизменно добива-
ется успехов. Вместе мы стремимся сделать все, 
чтобы сделать город краше и светлее.

Приумножая опыт, накопленный несколькими 
поколениями ленсветовцев, внедряя современные 
технологии и материалы, постоянно модернизируя 
объекты, своей плодотворной деятельностью мы 
продлеваем долголетие нашей компании.

Необыкновенно ярким и красивым город делают не только тысячи фонарей на улицах, в парках и 
кварталах. За всем стоит круглосуточная работа нескольких сотен людей: электромонтеров, масте-
ров, инженеров, водителей, кладовщиков. Главное богатство «Ленсвета» и секрет его долголетия – 
это люди, открытые и надежные, любящие и верные. Их энергия, знания, целеустремленность – са-
мый ценный потенциал. 

Поздравляю коллектив с праздником! Желаю всем сотрудникам предприятия крепкого здоровья, 
реализации намеченных планов и воплощения в жизнь новых масштабных проектов и идей! Благо-
дарю всех за каждодневный достойный труд, желаю здоровья и дальнейшей продуктивной работы!

 иректор, С.В. Мителев
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Каждый - профессионал. 
Мы вместе - «Ленсвет»! 

Работаем во всех районах города!

Д
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За прекрасной картиной современного ночного Петербурга стоит почти вековая история предприятия. За 85 лет «Ленсвет», 
одно из крупнейших учреждений России по организации наружного освещения, не раз доказывал свою значимость.

19 сентября создан 
трест наружного 

освещения «Ленсвет», 
на который возложены 
функции устройства и 
эксплуатации наружно-
го освещения – более 
20 тысяч светильни-
ков с лампами накали-
вания различной мощ-
ности – в Ленинграде и 
его пригородах.

Ленинградские специ-
алисты первыми раз-

работали и внедрили 
систему управления ос-
вещением из единого пун-
кта. Все уличные фонари 
включались и выключа-
лись в течение минуты.

Сотрудники треста 
«Ленсвет» создали 

систему маскировочно-
го освещения с приме-
нением синих ламп или 
специальных ламп бе-
лого света.

Созданы межрай-
онные строитель-

но-восстановительные 
участки, осенью, после 
трех с половиной лет за-
темнений и маскировки, 
центр Ленинграда вновь 
озарился электрическим 
светом. Шло время, вме-
сте с городом росло и 
развивалось само пред-
приятие – добавился 
функционал, объем ра-
бот возрастал ежегодно.

Количество светиль-
ников превысило до-

военный период, наста-
ло время позаботиться о 
внешнем облике опор и 
светильников, а также о 
качестве освещения. Раз-
работано несколько но-
вых типов чугунных опор, 
декоративное оформле-
ние которых напоминало 
фонари XIX века.

Целью деятельности 
предприятия по-

мимо обеспечения на-
ружного освещения 
Ленинграда являлось 
электроснабжение на-
селения и промышлен-
ных предприятий при-
городов от подстанций 
напряжением до 10 кВт.

На основании приказа 
Главного топливно-

энергетического управ-
ления из состава ЭСП 
«Ленсвет» были выве-
дены предприятия Кол-
пинских, Пушкинских, 
Петродворцовых и Се-
строрецких электриче-
ских сетей.

Спроектирована 
АСУНО «Аврора». 

Диспетчерская «Лен-
свет» – единственная 
в мире, откуда ведется 
управление всем на-
ружным освещением 
города.

Логотип предприятия 
с торшером Троиц-

кого моста удостоен 
дипломами Министер-
ства торговли РФ, Фир-
мы патентных пове-
ренных «Городисский 
и партеры» за самый 
привлекательный, точ-
ный и запоминаемый 
знак Севера России.

В жилом квартале Мо-
сковского района 

впервые применяются 
опоры из композитных 
материалов.

Начало сотрудниче-
ства ПАО «Газпром» 

и города Санкт-Петер-
бурга по установке де-
коративных фонарей 
на улицах историческо-
го центра города, созда-
нию объектов архитек-
турно-художественной 
подсветки.

Начало создания объ-
ектов подсветки це-

лыми архитектурными 
ансамблями. Комплекс 
зданий набережных, 
площадей оформляют-
ся в едином световом 
стиле.

Первой «ласточкой» 
светодиодного ос-

вещения стала Малая 
Садовая улица. 

В Александровском 
саду зажглись фона-
ри, работающие на 
газу, – историческое 
напоминание о дале-
ком 1839-м, когда они 
впервые появились в 
Северной столице.

В программе «Светлый 
город» появилась но -

вая строка – «кварталь-
ное освещение» с адре-
сами первых 60 город-
ских кварталов. 

Городское предприя-
тие представило первое 
световое шоу на площа-
ди Искусств.

Реализована художе-
ственная подсветка пе-
тербургской телебашни, 
которая удостоена перво-
го места в конкурсе «Рос-
сийский светодизайн».

Самым крупным объ-
ектом светодиодно-

го наружного освещения 
Северо-Западного реги-
она стал Кронштадт.

Утверждена город-
ская программа «Об 
энергосбережении и о 
повышении энергети-
ческой эффективности 
в системах наружного 
освещения при строи-
тельстве и реконструк-
ции парков, садов и 
скверов».

На уровне правитель-
ства города утвер-

ждена программа «Свет-
лый город».

В годы войны и бло-
кады ленсветовцы 

со всем городом прояв-
ляли беспримерную до-
блесть и боролись не 
только с фашистами на 
фронтах, но и в блока-
ду Ленинграда, не смо-
тря на страшный голод, 
убирали разбитые све-
тильники, поврежден-
ные фонарные опоры и 
арматуры.
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На окраинах города 
деревянные фонар-

ные столбы стали заме-
нять железобетонными 
опорами.

При ЭСП «Ленсвет» 
создана служба ху-

дожественной подсвет-
ки, при которой неофици-
ально числился и участок 
подсветки стадионов.

Трест наружного ос-
вещения «Ленсвет» 

перешел из Управления 
предприятиями комму-
нального обслуживания 
в подчинение Топливно-
энергетического управ-
ления. Тресту «Лен-
свет» передали Ку-
рортное, Сестрорецкое, 
Колпинское и Красно-
сельское эксплуата-
ционные отделения 
Ленсельэнерго.

Начало большого тех-
нического прогресса 

в истории предприятия, 
производительность 
труда в строительстве 
уличного освещения 
возросла в 1,5 раза.

ЭСП «Ленсвет» пер-
вым в СССР разрабо-
тало систему телеу-
правления наружным 
освещением.

Зона ответственности 
предприятия – уста-

новки уличного осве-
щения на всей террито-
рии Санкт-Петербурга. С 
1 августа государствен-
ное унитарное предпри-
ятие «Ленсвет» преоб-
разовано в бюджетное 
учреждение. Городское 
учреждение показыва-
ет себя как эффектив-
но управляемая органи-
зация, активно внедряет 
технические инновации. 

За 5 лет количество 
светильников, обслужи-
ваемых предприятием, 
увеличилось в 1,5 раза.

Санкт-Петербург – 
трехкратный мировой ли-
дер по развитию туриз-
ма и первый в России по 
энергосбережению. И в 
этом не малая заслуга 
коллектива «Ленсвета».

Реализация планов 
по художественной 

подсветке зданий, па-
мятников, мостов с при-
менением новейших 
источников света.

В системе наружного 
освещения Санкт-Пе-

тербурга доля СПб ГУП 
«Ленсвет» составляла 
90%, при предприятии 
создан собственный 
парк спецтехники.

Проект архитектурной 
подсветки фасадов 

Невского проспекта во-
шел в число победите-
лей международного 
конкурса GE Award of 
Merit, проводимого круп-
нейшей в мире электро-
технической корпораци-
ей General Electric.

На участке Светла-
новского проспекта 

впервые применяется 
светодиодное осве-
щение шестиполосно-
го проспекта с высо-
кой интенсивностью 
движения.

Начало работ по обу-
стройству наружно-

го освещения детских и 
спортивных площадок. 

Над нерегулируемы-
ми пешеходными пе-
реходами установлено 
свыше 3 тысяч дополни-
тельных светильников.

Переезд ПДС из 
арендованных по-

мещений в головное 
здание предприятия 
на набережной канала 
Грибоедова. 

«Ленсвет» принима-
ет участие в освещении 
городских пространств в 
рамках программ «Ком-
фортная городская сре-
да», «Твой бюджет».

На центральном пуль -
те управления улич-

ным освещением смон-
тировано полупрово-
дниковое фотореле, 
автоматически сигна-
лизирующее диспетчеру 
о необходимости вклю-
чения уличных фона-
рей при снижении есте-
ственной освещенности 
до 6 люкс.

Трест «Ленсвет» ре-
организован в Элек-

тросетевое предприя-
тие «Ленсвет» в целях 
упорядочения работы и 
укрепления руководя-
щих, инженерно-техни-
ческих работников и ра-
бочих кадров.
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ПРИМИТЕ ПОЗДРАВЛЕНИЯ

Поздравляю коллектив СПб ГБУ «Ленсвет» с юби-
лейной датой – 85-летием со дня начала деятельности 
учреждения!

Благодаря целеустремленности, созидательной энер-
гии, творческому поиску, профессионализму, умению 
бережно сохранять традиции, коллектив организации 
неизменно добивается успехов в осуществлении са-
мых смелых планов и идей. Ваш труд невозможно пе-
реоценить – вы освещаете наш город, обеспечиваете 
развитие комфортной и безопасной городской среды.

Желаю организации развития и новых достижений, а 
сотрудникам здоровья и хорошего настроения. Ставь-
те перед собой самые светлые цели и достигайте их!

Вице-губернатор Санкт-Петербурга
М. А. Шаскольский

СОБЫТИЯ

Новый сквер
Городским учреждением обустроен освеще-

нием новый сквер на Туристской улице, 12 
в Приморском районе. Работы по облагоражи-
ванию пустыря на Туристской улице велись со-
вместно с Администрацией Приморского рай-
она Санкт-Петербурга.

Для освещения пешеходных дорожек со ска-
мейками и небольшой спортивной зоны благо-
устроенного сквера применяются металличе-
ские опоры со светодиодными светильниками 
общей потребляемой мощностью 720 ватт. 
Многоранные опоры имеют специальный ме-
ханизм сложения столба пополам для обслу-
живания светильника на зеленой территории 
без применения спецтехники.
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От имени коллектива Комитета по энерге-
тике и инженерному обеспечению поздрав-
ляю всех сотрудников «Ленсвета» с 85-лети-
ем организации!

«Ленсвет» прошел серьезное испытание 
временем и сегодня остается одним из ключе-
вых предприятий Петербурга. Каждый день вы 
трудитесь на благо города и всех петербурж-
цев, творите важное дело – делаете Санкт-Пе-
тербург светлым, комфортным и безопасным.

Ежедневный труд тысячи специалистов, 
внедрение современных технологий и мате-
риалов, постоянная модернизация объектов – 
это «секрет» долголетия и успешной работы 
учреждения. Освещенные улицы, площади, 
дворы, скверы, подсвеченные достопримеча-
тельности – достойное подтверждение успеш-
ной деятельности СПб ГБУ «Ленсвет».

Выражаю благодарность всем сотрудни-
кам за добросовестный труд, желаю крепко-
го здоровья, успехов во всех начинаниях, а 
предприятию – не останавливаться на достиг-
нутом и воплощать в жизнь новые масштаб-
ные проекты и идеи!

Председатель Комитета по энергетике 
и инженерному обеспечению 

А. С. Бондарчук

Сердечно поздравляю коллектив Санкт-Петербургского го-
сударственного бюджетного учреждения «Ленсвет» с 85-ле-
тием со дня основания! 85 лет – это огромный труд всех по-
колений тружеников предприятия. На протяжении долгого 
пути, который вы успешно прошли, несмотря на сложные 
времена, вы продолжали работать и развиваться. Благода-
ря этому СПб ГБУ «Ленсвет» сегодня стабильное, финан-
сово-устойчивое, социально-ориентированное учреждение 
Санкт-Петербурга.

Мы благодарны вам не только за те масштабные програм-
мы, которые были реализованы вашей компанией, но и за 
повседневную работу по обеспечению нашего города – улиц, 
мостов, кварталов, скверов, садов и парков современным 
надежным освещением, делающим Северную столицу еще 
красивее и привлекательнее. Ваш коллектив отличает про-
фессиональный и деловой подход при выполнении повсед-
невной работы, поиск неординарных решений – все это вы-
зывает искреннее уважение и благодарность жителей города к коллективу предприятия.

В этот знаменательный день от всего Президиума Межрегионального Комитета профсоюза по-
здравляю руководство, профсоюзный комитет и всех тружеников предприятия с Юбилеем! Желаю 
учреждению экономического развития и финансовой стабильности, а всем работникам неиссякае-
мой энергии и новых трудовых достижений во благо и во имя процветания нашего города! С боль-
шим удовольствием разделяем ваше праздничное настроение, от души желаем коллективу крепкого 
здоровья, счастья и благополучия. Пусть и впредь СПб ГБУ «Ленсвет» следует сложившимся тради-
циям, твердо держит курс на достижение максимального результата в решении поставленных задач. 

Председатель Межрегионального профсоюза работников жизнеобеспечения 
Санкт-Петербурга и Ленинградской области 

 Н. А. Леонтьева

30 августа временно исполняющий обязанности 
губернатора Санкт-Петербурга А.Д. Беглов и 

председатель правления ПАО «Газпром» А.Б. Мил-
лер ознакомились с ходом выполнения работ по бла-
гоустройству улиц исторического центра города, фи-
нансируемых за счет средств компании «Газпром». 

К осеннему периоду завершились работы по ре-
конструкции освещения Большого проспекта Петро-
градской стороны и прилегающих территорий. Све-
тодиодные светильники на стилизованных опорах 
установлены вдоль магистрали от площади Льва 
Толстого до проспекта Добролюбова, и на террито-
риях Подковыровского сада, Ново-Ленинского скве-
ра, Большого Рыбацкого сквера.  

В рамках проекта осуществлена замена раз-
ветвленной устаревшей неизолированной сети под-
весных светильников на чугунные опоры. С историче-
ских зданий демонтированы растяжки с креплениями, 
которые несли дополнительную нагрузку фасадам. 
Новые декоративные опоры создают комфортную ат-
мосферу и архитектурный образ проспекта. За счет 
своей высоты от 10 метров увеличивают освещен-

Стилизованные фонари

ность проезжей и пешеходной частей  магистрали.
Для освещения территорий Подковыровского сада, 
Ново-Ленинского сквера, Большого Рыбацкого сквера 
размещен 21 торшер с одним и двумя светильниками, 
стилизованный под газовый. Аналогичной конструк-
ции фонари с одним светильником освещали Боль-
шой проспект Петроградской стороны в 1910-е годы. 

Освещение получил тротуар от проспекта Добролю-
бова до Тучкова моста. Здесь установлены современ-
ные опоры со светильниками лаконичного дизайна.

Воздушные линии электроснабжения перемещены 
в кабельные канализации. С учетом освещения про-
спекта, скверов проложено 16,5 км кабельных линий.  
Общая мощность электропотребления при существен-
ном увеличении светильников, которые теперь задей-
ствованы не только для освещения магистрали, но и 
прилегающих территорий, осталась без изменений и 
составила 30 кВт.

Реконструкция наружного освещения – это часть 
комплексной программы благоустройства улиц Пе-
тербурга, включающей и гранитное мощение тротуа-
ров. Работы осуществляются за счет средств инвесто-
ра – компании «Газпром» при содействии Ассоциации 
«Невский свет», СПб ГБУ «Ленсвет».
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ПОЗДРАВЛЯЮТ ПАРТНЕРЫ

От коллектива ГУП «ТЭК СПб» и себя лично по-
здравляю СПб ГБУ «Ленсвет» с 85-летним юбилеем!

С момента основания и по сегодняшний день 
«Ленсвет» выполняет одну из важнейших задач – 
обеспечивает Санкт-Петербург качественным и 
бесперебойным уличным освещением, делая 
жизнь петербуржцев комфортнее и безопаснее. 

85-летняя история учреждения содержит в себе и 
страницы героического подвига сотрудников в воен-
ные и послевоенные годы, когда пришлось восста-
навливать городское освещение улиц Ленинграда. 

«Ленсвет» всегда шел в ногу со временем. Стремительно развивающи-
еся технологии уличного света непременно находят свое применение в со-
временном Петербурге. Благодаря в том числе труду работников СПб ГБУ 
«Ленсвета», их энтузиазму и светлым идеям Санкт-Петербург известен все-
му миру как столица, где органично сочетаются культура, традиции и ин-
новации. Вы дарите жителям Северной столицы и ее гостям возможность 
по-иному взглянуть на вечернее великолепие парадного Петербурга, по-
средством архитектурного фасадного освещения подчеркиваете неповто-
римый облик нашего города.

Желаю всему коллективу СПб ГБУ «Ленсвет» дальнейших трудовых успе-
хов, творческих инновационных идей, прорывных технологий!

Генеральный директор ГУП «ТЭК СПб» 
И. А. Болтенков

Поздравляю коллектив «Ленсвета» с замеча-
тельной датой – 85-летием создания первых си-
стем уличного освещения города на Неве!

В истории вашего предприятия множество 
славных страниц. Достойное место в этой летопи-
си занимают и сегодняшние достижения. Обеспе-
чивать жизнедеятельность мегаполисов – очень 
непростое дело. Вам есть чем гордиться – СПб 
ГБУ «Ленсвет» предоставляет качественное и 
бесперебойное наружное освещение города с 
населением более 5,3 млн человек.

Мы живем и работаем в одном из красивейших городов мира. Особое его 
очарование можно увидеть при свете зажженных фонарей и подсветки, ког-
да улицы, мосты, парки, площади и здания преображаются и словно окуты-
ваются атмосферой тепла и уюта. Петербургу и его жителям повезло, ведь 
эту красоту ему дарит ежедневная работа коллектива «Ленсвет». Инвести-
ции, новое оборудование, современные технологии – все это влияет на ре-
зультат, но главное место в формуле успеха занимают, безусловно, люди. 

Я хочу пожелать Вам новых интересных и успешных проектов, которые 
станут украшением Санкт-Петербурга, плодотворной деятельности и неис-
сякаемой энергии! Успехов и удачи Вам и всем работникам СПб ГБУ «Лен-
свет» и, конечно же, крепкого здоровья и благополучия!

Генеральный директор ГУП «Водоканал Санкт-Петербург», 
А. Н. Данилов

От администрации Кировского района 
Санкт-Петербурга и от себя лично сердечно по-
здравляю Вас и весь коллектив с 85-летним юби-
леем со дня основания предприятия!

За свою славную историю предприятие внесло 
неоценимый вклад в создание комфортных и без-
опасных условий для жизни петербуржцев, обе-
спечив Северную столицу качественным и беспе-
ребойным наружным освещением.

Кировский район Санкт-Петербурга гордится 
многолетним тесным сотрудничеством и плодот-

ворной работой с СПб ГБУ «Ленсвет». Благодаря труду сотрудников уч-
реждения наш густонаселенный район на сегодняшний день освещает бо-
лее 20 тысяч светильников, только за минувший год освещение получили 
29 детских и спортивных площадок. На предприятии трудятся профессио-
налы, чье мастерство, преданность делу заслуживают глубокого уважения.

Желаю всему коллективу здоровья, благополучия, неиссякаемой жиз-
ненной энергии и новых успехов на благо Санкт-Петербурга и его жителей! 

Глава администрации Кировского района Санкт-Петербурга, 
С. В. Иванов

СОБЫТИЯ

«Воинам победителям слава»
Введена в эксплуатацию художественная подсветка Триумфальной Арки 

Победы в Красном селе.  Идея организации освещения монумента, соз-
данного для увековечения памяти защитников Отечества, погибших в боях 
за Родину, продиктована желанием преобразить облик сооружения в вечер-
нее и ночное время. Светом удалось подчеркнуть пластичность и вырази-
тельность двадцатиметрового монументального сооружения, облицованного 
плитами из серого гранита. Освещены бронзовые элементы композиции – 
скульптуры богини Славы, мечи и венки. Верх арки украшает стилизованное 
изображение знамен и пятиконечная звезда, а ниже располагается надпись, 
украшавшая временные арки в 1945-м году: «Воинам победителям слава».  

Традиция встречать победителей триумфальными воротами появилась 
еще в петровские времена. В обслуживании СПб ГБУ «Ленсвет» нахо-
дится подсветка  Московских и Нарвских триумфальных ворот, возведен-
ных в честь крупных побед российской армии, – в русско-турецкой войне 
1828-1829 гг. и Отечественной войне 1812 года.
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В честь 85-летия со дня основания Санкт-Пе-
тербургского государственного бюджетного уч-
реждения «Ленсвет» примите искренние по-
здравления и наилучшие пожелания крепкого 
здоровья и успеха славному коллективу.

История СПб ГБУ «Ленсвет» – это огромный 
труд всех поколений его руководителей и специ-
алистов, благодаря которому учреждение по пра-
ву считается одним из самых передовых, высо-
котехнологичных и инновационных в городе и 
стране. В истории «Ленсвета» достаточно приме-

ров, подтверждающих это. Именно на базе «Ленсвета» был создан первый 
в мире единый центр управления городским освещением, его специалисты 
совершили технический прорыв, осветив город после Великой Отечествен-
ной войны, преодолев показатели освещенности Ленинграда довоенного 
периода, перешли на новые технологии. Высочайшим достижением стала 
разработка концепции художественного освещения города, благодаря ко-
торой Ленинград, а затем и Санкт-Петербург приобрел роскошный облик в 
ночное время, повысив свою туристическую привлекательность и став бо-
лее светлым и уютным для его жителей.

Сегодня «Ленсвет» – это крупнейшая организация, специалисты которой 
профессионально и ответственно справляются с масштабными задачами 
по обеспечению бесперебойного освещения улиц, площадей, набережных 
и архитектурных ансамблей Санкт-Петербурга. Велик вклад специалистов 
предприятия в благоустройство и создание комфортной среды проживания 
в Пушкинском районе – одном из интенсивно застраиваемых в Санкт-Пе-
тербурге. В рамках городских программ в кварталах района продолжает-
ся обновление сетей уличного освещения. Оно в полной мере соответству-
ет высоким техническим, эстетическим и эксплуатационным требованиям 
Пушкина и Павловска. 

В этот праздничный день примите слова признательности за энтузиазм, 
стремление мастерски справляться с задачами любой сложности. Уверен, 
что ваш активный труд приумножится новыми достижениями на благо ста-
бильного развития предприятия и Санкт-Петербурга.

Глава администрации Пушкинского района Санкт-Петербурга 
В. В. Омельницкий

Поздравляю вас со столь значимым юбилеем 
85-летием со дня основания вашей организации. 
Нам особенно приятно, что дни рождения жур-
нала и вашей фирмы так близки, мы тоже роди-
лись всего за два года до вашего появления! И 
высоко ценим вашу работу по освещению вто-
рой столицы нашей страны. Она отличается не 
только масштабом, но и высокой степенью про-
работки электросетей и систем управления осве-
щением, хочется подчеркнуть высокий уровень 
светового дизайна, выполненного со вкусом и 

соответствующего архитектурному облику вашего замечательного горо-
да. Хочется отметить, что коллектив «Ленсвет» – это не только специали-
сты высокого уровня, но и приятные люди, общение с которыми доставля-
ет удовольствие. 

Желаем вам успешного развития, все большего использования новой 
техники, применения систем солнечной энергетики и развития работ по ар-
хитектурному освещению города и его световому дизайну. Будьте здоро-
вы, всегда сохраняйте оптимизм, и готовьтесь к яркому, радостному празд-
нику через 15 лет в Юбилейный для вас год столетия вашего предприятия!

Шеф-редактор журналов «Светотехника», L&E
Доктор технических наук, профессор, Ю. Б. Айзенберг
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Все для комфорта
В Любашинском саду на улице Замшина, 5 состоя-

лось торжественное открытие уникального фон-
танного комплекса. В свою очередь сотрудники СПб 
ГБУ «Ленсвет» позаботились о том, чтобы прогулки 
жителей Калининского района у фонтана не ограни-
чивались только дневным временем. Восемь изыс-

канных чугунных фонарей 
дополнили облик новой до-
стопримечательности, сде-
лав дополнительной зоной 
притяжения по вечерам. 
Монтаж светотехническо-
го оборудования с про-
кладкой кабельных линий 
выполнены сотрудниками 
учреждения в максималь-
но сжатые сроки.

ПОЗДРАВЛЯЮТ ПАРТНЕРЫ ПОЗДРАВЛЯЮТ СОТРУДНИКИ

СОБЫТИЯ

От всей души поздравляю вас с 85-летием 
со дня создания организации!

Благодаря вашей круглосуточной работе и 
упорному труду наш город живет в вечернее 
и ночное время: функционируют уличные све-
тильники, лучами света освещены городские 
достопримечательности и инженерные соору-
жения, комфортно прогуливаться по дворовым 
территориям, паркам.

Приятно отметить, что в СПб ГБУ «Ленсвет» 
работают профессионалы высокого уровня, ко-

торые постоянно совершенствуют свою работу, внедряют новые техно-
логии, повышают уровень мастерства, успешно выстраивают партнер-
ские отношения. Совместно реализованный проект девять лет назад в 
Александровском саду по установке памятника газовому освещению – 
достойное тому подтверждение.

Желаю всем сотрудникам и их близким всего самого наилучшего. Не-
иссякаемой энергии, удачи в делах и добрых начинаниях, крепкого здо-
ровья, счастья и благополучия!

Генеральный директор ГРО «ПетербургГаз», К. В. Лобко

Поздравляю профессиональный коллектив со-
трудников «Ленсвета» со знаменательной юби-
лейной датой – 85 лет со дня создания прослав-
ленного предприятия. Ваша организация прошла 
большой, трудный, насыщенный творческими ис-
каниями, путь по созданию качественного, беспе-
ребойного наружного освещения и архитектур-
но-художественной подсветки города на Неве. 

Желаю всем сотрудникам дальнейших успе-
хов, удачи, благополучия, выполнения трудовых 
планов, идей, рациональных предложений и глав-

ное – крепкого здоровья, счастья, радости и всего самого хорошего. Тем-
пы работы не снижать, продолжать светить всегда, светить везде! С самы-
ми наилучшими пожеланиями! 

Инженер-энергетик, корреспондент журнала «Светотехника» 
в Санкт-Петербурге, Е. А. Лесман

От имени коллектива СПб ГКУ «Управление 
заказчика» и от себя лично, поздравляю Вас и 
всех сотрудников Санкт-Петербургского государ-
ственного бюджетного учреждения «Ленсвет» с 
85-летием со дня основания! Со дня создания в 
1934 году, СПб ГБУ «Ленсвет» прошел большой 
ответственный путь, полный достижений, тру-
довых успехов и преодоления сложностей. На 
протяжении этих десятилетий каждый сотрудник 
предприятия вносил, не жалея сил, свою лепту 
в его развитие.

Благодаря «Ленсвет» Санкт-Петербург обеспечивается освещением – 
наружным, декоративным, праздничным. Вашими трудами ежедневно ре-
шаются важные задачи, вносится огромный вклад в развитие города, в 
формирование его единого светового облика.

От всего сердца желаю СПб ГБУ «Ленсвет» укрепления позиций, еще 
большего подъема, профессионального роста, высокой производительно-
сти, а каждому сотруднику – благополучия, сил в служении общему делу, 
энтузиазма и вдохновения. Пусть реализуются намеченные планы, сохра-
няются добрые традиции и уверенный взгляд в будущее!

Директор СПб ГКУ «Управление заказчика», С. Н. Хорунжая

На протяжении четырнадцати лет я работаю 
кладовщиком в Приморском эксплуатацион-
ном районе. За это время очень многие наши 
сотрудники мне стали родными. Свою работу в 
эксплуатационном подразделении я начала под 
руководством В. М. Кустовинова. Виталлий Ми-
трофанович, будучи нашим начальником района, 
отличался своей готовностью к работе в любых 
условиях, деликатностью общения с подчинен-
ными, за что имел огромное уважение в коллек-
тиве. После Виталлия Митрофановича его эста-

фету подхватил С. Н. Мовила. Будучи руководителем Сергей Николаевич 
обладал высоким профессионализмом, с легкостью принимал различные 
новаторские решения, отличался доброжелательностью и сдержанностью.

За сегодняшнего нашего начальника, Первушина Антона Сергеевича, 
мы ходатайствовали всем коллективом. Молодой, энергичный, ответствен-
ный, нацеленный на отличный результат, с большим багажом знаний, име-
ет правильные жизненные приоритеты. 

В дружном и сплоченном коллективе эксплуатационного подразделе-
ния работают профессиональные, опытные и очень хорошие люди. Мно-
гие отмечены наградами предприятия, активно участвуют в спортивной 
жизни организации, фотопортреты лучших размещаются на Доске почета.

Особенно ценна помощь в трудную минуту, которую я ощутила на себе, 
оказавшись с многочисленными переломами и ушибами в реанимации, 
меня сбила на пешеходном переходе машина, и я получила тяжкий вред 
здоровью. От своего коллектива я получила огромную поддержку, ребята 
постоянно мне звонили, навещали в больнице, ждали моего возвращения 
на работу. Процесс моего выздоровления прошел намного быстрее благо-
даря моим родным и моему родному коллективу, я их всех очень люблю. 
Если кому-то понадобится моя поддержка или помощь, – всегда с удоволь-
ствием помогу. У нас в Приморском эксплуатационном районе работают 
одни из самых лучших сотрудников предприятия! 

От всего сердца хочу пожелать нашему предприятию процветания, успе-
хов, долголетия и дальнейших успехов в реализации новых проектов!

Кладовщик Приморского эксплуатационного района, С. В. Руденко

Отдел перспективного развития и энергосбе-
режения был создан в 2010 году, и этот год так 
же связан с началом моей трудовой деятельно-
сти в «Ленсвете» в качестве начальника отдела. 
По направлению предприятия получил второе 
высшее образование по специальности «энер-
гетический менеджмент» в Политехническом 
университете. С благодарностью и гордостью 
принимаю участие в развитии наружного освеще-
ния Санкт-Петербурга, во внедрении инноваций, 
энергоэффективных технологий и в достижении 

показателей по энергосбережению. Отдел принимает участие в реализа-
ции политики по импортозамещению, в выставках, конкурсах и конферен-
циях, в организации Технических советов и семинаров, в формировании 
технических требований к инновационному оборудованию и его внедрению.

Технологии развиваются и возможно через 15-20 лет каждый светиль-
ник сам будет определять свою неисправность и сам ее устранять. 

Поздравляю наш коллектив с юбилеем предприятия. Желаю всем ста-
бильности, благополучия, трудовых успехов и семейного счастья. Хочется 
отметить профессионализм коллектива «Ленсвет» и сохраняемые тради-
ции, обеспечивающие высокий уровень наружного освещения Санкт-Пе-
тербурга. Качественно выполненная работа предыдущих поколений лен-
световцев позволила сегодня достигнуть высоких результатов и уверенно 
планировать перспективное развитие предприятия.

Начальник отдела перспективного развития и энергосбережения, А. М. Косой

Сад ощущений
В Красногвардейском районе на территории шко-

лы-интерната № 1 имени К.К. Грота для слепых 
и слабовидящих детей открылся «Сад ощущений» – 
сенсорное пространство, позволяющее эффективнее 
развивать опыт общения особенных детей с окружа-
ющим миром. СПб ГБУ «Ленсвет», осветив террито-
рию учебного заведения с релаксационными и спор-
тивно-игровыми зонами, позаботилось о том, чтобы 
новое инновационное сенсорное пространство было 
доступно для прогулок и в вечернее время. В саду раз-
мещены 17 металлических опор, преимущественно 
имеющих складной механизм для удобства обслужи-
вания светильников. Опоры окрашены в желтый цвет, 
заметный слабовидящим детям. Современное инте-
рактивное пространство создано в рамках програм-
мы «Комфортная городская среда» совместно с Ад-
министрацией Красногвардейского района.
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НАДЕЖНЫЕ ЛЮДИ

ПОЗДРАВЛЯЮТ СОТРУДНИКИ

ПРОФСОЮЗ – такое слово
Оно каждому знакомо!
Это знают все вокруг –

Профсоюз – наш лучший друг!!!

Путешествуем мы классно:
Все комфортно и прекрасно!!!

Интересно и забавно!
Отдыхаем, словом, славно!!!

По России чаще ездим,
Ещё к северным соседям:

К финнам, шведам наезжали,
Ещё быть к ним обещали...

Ну, а пригороды наши?!
Где ж увидите вы краше?!
Много где мы побывали..

Что мы только не видали!!!

Кто поздравит с юбилеем?!
Ну, конечно, профсоюз!!!
Сил и время не жалеет

Ему ставим только плюс!!!

Ветераны не забыты,
Помним мы о них всегда!!!
Двери всем у нас открыты.

С нами горе – не беда!!!

Пусть немного нас, однако,
Все мы стойкостью сильны!

В нашем дружном профсоюзе
Унывать мы не должны!!!

Коллектив профсоюза
 учреждения

Многие специалисты «Ленсвета» отдают работе 
в компании всю свою жизнь. 30-40 лет трудово-

го стажа – не предел для тех, кто по-
святил себя энергетике. Среди таких 
людей – специалист Производствен-
но-диспетчерской службы И. Г. Леош-
ко. Предлагаем вниманию читателей 
рассказ о  трудовом пути коллеги.

В энергетику приводят разные 
пути... Так сложилось, что вскоре по-
сле демобилизации Ивана Гвидоно-
вича Леошко из армии, дотла сгорел 
его дом, где он проживал с родителя-
ми. Жить стало негде. Но по совету 
знакомого, работавшего в то время 
в 5-м сетевом районе Электросетевого предприятия 
«Ленсвет», Иван Гвидонович устроился электромон-
тером на предприятие в июне 1977 года, где ему вы-
дали жилье. Так началась его энергетическая судьба. 

После трех лет работы в районе по эксплуатации 
он был переведен в Центральный диспетчерский 
пункт (производственно-диспетчерскую службу), где 
уже отработал почти 40 лет. 

Структура производственно-диспетчерской служ-
бы (ПДС) СПб ГБУ «Ленсвет» подразделяется на 
инженерно-технических работников, диспетчеров, 
бригаду автоматики и телемеханики, оперативно-вы-
ездную бригаду. Наш коллега является электромон-
тером оперативно-выездных бригад, деятельность 
которых направлена на восстановление сетей на-
ружного освещения в кратчайшие сроки при любых 
погодных условиях во время или после штормовых 

В сентябре 2019 года исполняется одиннад-
цать лет моей работы в «Ленсвете». Путь от элек-
тромонтера до начальника района – интересный, 
временами сложный, планомерный и уверенный. 

Свой первый опыт я получил во втором эксплу-
атационном районе художественной подсветки, 
проработав там восемь лет электромонтером, а 
затем и мастером. Ночной освещенный Петер-
бург прекрасен и зимой, и летом. Правда за этой 
красотой стоит каждодневный труд мастеров под-
светки, порой незаметный глазам миллионов жи-

телей и гостей города. А когда своим профессиональным взглядом под-
мечаешь плоды творчества-работы всей команды «Ленсвета», – на душе 
становится теплее. Время шло. Проживая в Кронштадте, неосознанно стал 
ловить себя на мысли что-то изменить в подходах к освещению города. И так 
случилось, что весной 2017 приступил к работе начальником Кронштадтско-
го эксплуатационного участка. Вот это было время колоссальной реализа-
ции мыслей, идей, новшеств и поставленных задач. Кроме того, Кронштадт 
является экспериментальной площадкой для тестирования современных 
систем управления освещением. Это вызывает внутренний «азарт» в раз-
витии всей деятельности «Ленсвета», но, к сожалению, не всегда является 
простым делом в своей реализации. Но за трудностью есть своя радость. 
И новый виток – с начала 2019 года я возглавил Петродворцовый эксплуа-
тационный район. Работа идет, работы очень много. Надеюсь, что с постав-
ленными задачами мы справимся, учитывая наработанный опыт «Ленсве-
та» и открываясь новым современным технологиям, используемым в самых 
освещенных городах мира – Токио, Гонконге, Лас-Вегасе и др.

Благодарю руководство «Ленсвет» за высокое доверие, сотрудников Пе-
тродворцового района – за слаженную работу, семью – за поддержку. Вме-
сте мы – сила! 

Начальник Петродворцового эксплуатационного района, В. В. Сиротов

Всю жизнь – в энергетике
ветров, ураганов, сильных дождей, снегопада. «Пе-
тербуржскую погоду не предугадать! Сегодня ты за-

нимаешься текущей работой, а 
завтра - штормовой ветер и ты 
выезжаешь на линию устранять 
аварийные сигналы. К тому же, 
работа у нас посменная, выпада-
ет и в праздники, и в день рожде-
ния. Всякое бывает... Безуслов-
но, в былые времена работать 
было тяжелее, и диспетчерам, 
и нам. А с вводом АСУНО «АВ-
РОРА» стало гораздо легче», – 
рассказывает Иван Гвидонович. 
«В 85-тый день рождения род-

ного «Ленсвета» хочу пожелать компании успехов 
и дальнейшего процветания, а коллегам – крепчай-
шего здоровья и благополучия!».

Иван Гвидонович делится, что работа ему нравит-
ся. «Ленсвет» уже в крови! Это особенно чувствуется, 
когда он путешествует по разным городам и глаза-
ми профессионала начинает рассматривать фонарь 
не с эстетической точки зрения, а с технической. За 
время работы в компании Иван Гвидонович привел 
немало друзей в ПДС, которые по сей день работа-
ют в учреждении. «А сегодня в ПДС работают уже и 
дети моих друзей», – улыбаясь, добавляет И.Г. Леош-
ко. За годы работы Иван Гвидонович награжден зна-
ком «Почетный работник Жилищно-коммунального 
хозяйства России», медалью «300-летие Санкт-Пе-
тербурга», грамотами учреждения.
        Продолжение читайте в следующем выпуске 

В честь 85-летия «Ленсвета» – торжественного дня в летописи наше-
го предприятия – примите искренние поздравления от ветеранов труда 
учреждения! 

За эти годы пройден путь длиной от Ленинграда 30-х годов XX века до 
Санкт-Петербурга наших дней. Ленсвет изменялся вместе с городом и 
страной. Но во все времена неизменными оставались профессионализм 
и опыт нескольких поколений сотрудников, способствующие воплощению 
в жизнь новых проектов и реализации намеченных планов. 

Искренне желаем коллективу «Ленсвета» процветания, а каждому его 
сотруднику – доброго здоровья, благополучия и больших успехов во всех 
начинаниях и делах. Пусть даже трудные задачи решаются легко, и ваша 

работа приносит радость вам и жителям Санкт-Петербурга. Спасибо большое за оказываемое вни-
мание ветеранам труда, сохранение традиции поколений! 

Заслуженный энергетик РФ, ветеран труда СПб ГБУ «Ленсвет», С. И. Тепленичева
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Я пришла работать в СПб ГУП «Ленсвет» 
в 2005 году на должность ведущего инжене-
ра. Благодаря правильно выстроенной кадро-
вой политике на предприятии, руководство 
которого заботится о повышении производи-
тельности труда, эффективном менеджмен-
те, новых подходах к решению поставленных 
правительством города задач, новых идеях и 
путях их решения, меня довольно быстро на-
значили начальником производственно-тех-
нического отдела. 

Коллектив, с которым я начинала работать, уже имел опыт эксплу-
атации сетей наружного освещения города. С назначением директо-
ром предприятия С.В. Мителева шло развитие деятельности как са-
мой организации, так и нашего отдела. Для большей туристической 
активности «Ленсвет» за счет бюджета города стал строить архитек-
турно-художественную подсветку фасадов зданий, затем приступил к 
установке освещения на внутриквартальных территориях, ведь рань-
ше жилье строили, как правило, без стационарного освещения, све-
тильники размещали на фасадах над парадными зданий. 

В нашем городе солнечных дней немного, осенью и зимой темнеет 
рано, но погулять с детьми время еще позволяет. С 2015 года пред-
приятие стало уделять больше внимания строительству освещения на 
детских и спортивных площадках. Я благодарна судьбе, что познако-
милась с талантливыми, обладающими большими организаторскими 
способностями, людьми-профессионалами, как: Мителев С.В., Смир-
нов В.И., Кузякин А.Н., Колотовский Ю.В. По настоящее время беру с 
них пример, как управлять коллективом, решать новые задачи, стоя-
щие перед нашим предприятием. 

Начальник производственно-технического управления, 
начальник технического отдела, М. Г. Ставецкая
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В августе свои юбилейные 
дни рождения отмечают:
Юрий Владимирович ЛЕОНОВ
электромонтер ЛЭР                                          7 августа

Михаил Андреевич СОЛОВЬЕВ
старший мастер ОЭР                                        10 августа

Александр Михайлович ДОБРОВОЛЬСКИЙ
машинист ТС                                                      13 августа

Александр Борисович ИВАНОВ
старший мастер ПтЭР                                        23 августа

Вера Васильевна ФРАНКО
уборщик ЮЭР                                                     29 августа

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

8 августа родилась дочь Анна у ведущего 
инженера ПСО Александры ХОХЛОВОЙ

Желаем Вам удачи и везения,
Чтоб в гору только шли у Вас дела,
Прекрасного желаем настроения,

Чтоб Ваша жизнь счастливою была!

Светлые аллеи
Учитывая многочисленные обращения жителей, 

СПб ГБУ «Ленсвет» с августа текущего года осу-
ществляет реконструкцию наружного освещения на 
участке территории парка Сосновка, ограниченном 
проспектом Тореза, 65, Светлановским проспектом, 
улицей Жака Дюкло, Центральной улицей. Основная 
цель работ – обеспечить нормативную освещенность 
обширной территории с зелеными насаждениями, 
подходящую для прогулок в любое время года. Парк 
площадью 302 га является излюбленным местом от-
дыха жителей расположенных рядом жилых кварта-
лов Выборгского и Калининского районов.

Новые осветительные комплексы современно-
го лаконичного дизайна осветят как аллеи парка, 
так и детские, и спортивные площадки. Для осве-
щения основных дорожек парка будут применять-
ся опоры высотой 9 метров, второстепенных доро-
жек – 5 и 6 метров. Детские, спортивные площадки 
для досуга взрослых и детей осветят прожекторы, 
размещенные на мачтах и складных опорах.

Реализация первого этапа работ с установкой 
705 светодиодных светильников завершится не 
позднее 31 октября текущего года.

В последующем, в 2020–2021 годы, установ-
ки наружного освещения будут смонтированы 
на оставшейся территории парка. В общем ком-
плексе работ всю территорию парка Сосновка 
осветят 1600 современных энергосберегающих 
светильников.

Со стороны Комитета по благоустройству 
Санкт-Петербурга в рамках проекта «Формиро-
вание комфортной городской среды» в парке от-
ремонтированы газоны и дорожки, установлено 
новое оборудование на детских и спортивных пло-
щадках. Передохнуть гуляющие могут на новых 
скамейках и садовых диванах. Для проведения 
праздников установлены сцены.

Парк Сосновка получил свое название еще в 
середине XIX века. Впервые наружное освещение 
на основных аллеях парка появилось в 1974 году. 
По просьбам горожан СПб ГБУ «Ленсвет» в 2016 
году в преддверии зимнего периода за счет соб-
ственных средств было дополнительно установле-
но 198 светильников.

Совершенствуем систему управления
СПб ГБУ «Ленсвет» по поручению вице-губер-

натора Санкт-Петербурга М.А. Шаскольского 
завершил адресный капитальный ремонт системы 
управления наружным освещением на территори-
ях районов, принятых в обслуживание предприятия 
с января 2019 года, – Пушкинском, Колпинском, 
Красносельском, а также частично по нескольким 
адресам Калининского района.

В 80 шкафах управления наружным освещени-
ем, связь с которыми будет поддерживаться по 
оптоволокну, установлены современные прибо-
ры, которые позволяют осуществлять оператив-
ное управление наружным освещением, дистан-
ционно проводить диагностику состояния сетей 
освещения и силового оборудования. До настоя-
щего времени эта возможность по ряду принятых 
в эксплуатацию предприятия с 2019 года объек-
тов отсутствовала.

Капитальный ремонт системы позволит предпри-
ятию построить прозрачную и понятную структуру 
управления наружным освещением и художествен-

ной подсветкой на всей территории Санкт-Петер-
бурга, сократить время ликвидации дефектов.

Система управления наружным освещением 
обеспечивает автоматизированное включение и 
отключение наружного освещения города, его от-
дельных районов и объектов, с центрального дис-
петчерского пункта в различных режимах рабо-
ты с возможностью автономного автоматического 
управления наружным освещением по часам в со-
ответствии с годовым графиком. Позволяет ди-
агностировать состояния сетей освещения и си-
лового оборудования с предоставлением данных 
диспетчеру, оперативно предоставлять информа-
цию о выходе из строя силового оборудования в 
пункте питания, хранить и архивировать информа-
цию, контролировать несанкционированный доступ 
посторонних лиц к оборудованию пунктов питания.

Совершенствование системы управления на-
ружным освещением является одним из основных 
направлений деятельности организации. В пер-
спективе 2019–2020 годов к существующему функ-

ционалу системы добавится сигнальный датчик за-
дымления для уменьшения масштаба повреждения 
оборудования, возможность измерения основных 
параметров электрической энергии, включения 
электромагнитных пускателей с интервальной за-
держкой для уменьшения пусковых токов при еди-
новременной подаче команды на включение сило-
вого оборудования.

Обучение на перспективу
Политика городского предприятия ориенти-

рована на постоянное развитие и совершен-
ствование профессиональных знаний и навыков 
своих работников. В первом полугодии 2019 года 
курсы повышения квалификации прошли ряд ру-
ководителей и специалистов предприятия, пред-
ставителей рабочих специальностей СПб ГБУ 
«Ленсвет».

За последние пять лет обучение по разным 
программам прошли 1592 сотрудника городско-
го предприятия, в т.ч. повышение квалифика-
ции, периодическое обучение, получение про-
фессионального дополнительного образования, 
профессиональная переподготовка. В текущем 
году планируется обучение свыше четырехсот 
работников,  повышение квалификации 206 со-
трудников. Специалисты предприятия повыша-
ют квалификацию по программам противодей-
ствия коррупции в государственных учреждениях 
и предприятиях, организации закупок в соот-
ветствии с требованиями 44-ФЗ, энергосбере-
жения и энергетической эффективности. Опе-
ративно-ремонтный персонал и специалисты 

предприятия повышают свою квалификацию по 
программам эксплуатации и безопасного обслу-
живания установок наружного освещения и ар-
хитектурно-художественной подсветки. Работ-
ники производственной лаборатории проходят 
повышение квалификации по программе орга-
низации деятельности при проведении испыта-
ний (измерений) в электроустановках наружно-
го освещения.

Обучение и повышение квалификации сотрудни-
ков предприятия проводилось в этом году в Инсти-
туте промышленной безопасности, охраны труда 
и социального партнерства, Учебно-методическом 
инженерно-техническом центре, Санкт-Петербург-
ском межрегиональном ресурсном центре, Межве-
домственном институте повышения квалификации 
и других Учебно-курсовых комбинатах.

Стоит отметить, что в повышении квалификации 
и обучении персонала заинтересовано не только 
руководство предприятия, но и сами сотрудники. 
По их словам, в процессе обучения у них есть воз-
можность получить новые знания и навыки, повы-
сить эффективность своей работы.

С 6 августа 2019 
года начальни-

ком контрольно-ре-
визионного отдела 
СПб ГБУ «Ленсвет» 
назначена Окса-
на Николаевна 
Лавренченко.

Своими силами
В рамках текущего ремонта сотрудниками Петро-

дворцового эксплуатационного района, Юго-За-
падного эксплуатационного района СПб ГБУ 
«Ленсвет» в кратчайшие сроки восстановлено элек-
троснабжение фонарей по Нижней дороге от улицы 
Чайковского до улицы Крылова в Петергофе; на че-
тырех участках улиц Красносельского района, ко-
торые прилегают к новым жилым комплексам на 
юго-западе Санкт-Петербурга, – улице Маршала Ка-
закова и Ленинском проспекте от проспекта Героев 
до Балтийского бульвара, на Балтийском бульваре 
и проспекте Патриотов от Ленинского проспекта до 
улицы Маршала Казакова. На сегодняшний день по 
этим адресам освещение функционирует в полном 
объеме, соответствует светотехническим и эксплу-
атационным требованиям и нормам. 

НАЗНАЧЕНИЯ

О. Н. Лавренченко


